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Tel: +49 (0)611 2366 8936

info(at)ifidz.de

ifidz.de
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			Wissen Sie wie reif Ihre Führungskräfte für das digitale Zeitalter tatsächlich sind?

Mit unserem Online-Test „Leadership-Index for Digital Transformation“ (LEADT) ermitteln wir die digitalorientierte Führungsreife – auch von Ihren Führungskräften!

Neugierig?

Hier gibt’s mehr Infos
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			Tragen Sie hier Ihre Daten ein, um sich für unseren Newsletter anzumelden. 







Frau

Herr









Anmelden



www.CleverReach.de






Sie können sich vom Newsletter jederzeit durch Klick auf den Abmeldelink, der in jeder Mail enthalten ist, wieder abmelden.
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